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 چکیده

 مالی گزارشات کیفیت بر بانکی دار شناسه حسابهاي از استفاده تاثیر بررسی تحقیق این اصلی هدف

. بود همبستگی-توصیفی نوع از روش و ماهیت اساس بر تحقیق این .بود کرمان شهر دولتی غیر موسسات

 به میدانی تحقیقات شیوه از استفاده با که گیرد می قرار کاربردي تحقیقات دسته در هدف، اساس بر همچنین

 روایی که بود محقق ساخته پرسشنامه تحقیق این در ها داده گردآوري ابزار. شد پرداخته ها داده آوري جمع

 از که کرمان شهر دولتی غیر موسسات حسابداران تحقیق این آماري جامعه. گردید تایید آن یاییپا و

 تمام روش به ها آن ي همه و شد گزارش نفر 100 ها آن تعداد که بود کنند می استفاده دار شناسه حسابهاي

 دار شناسه حسابهاي از استفاده که داد نشان تحقیق نتایج. شدند انتخاب آماري ي نمونه عنوان به شماري

 همچنین. دارد معنادار تاثیر مالی اطلاعات بودن مربوط افزایش و مالی گزارشات کیفیت افزایش بر بانکی

 مالی گزارشات به اعتماد قابلیت افزایش بر بانکی دار شناسه حسابهاي از استفاده که بود آن از حاکی نتایج

 اعم شرکتها، و موسسات سازمانها، تمامی در دار شناسه حسابهاي که شود می پیشنهاد لذا. دارد معنادار تاثیر

 وجوه بیشتر ویا دارند ماهانه یا روزانه بالایی واریزي آمار که شرکتهایی خصوصاً خصوصی، یا دولتی از

 .گیرد قرار استفاده مورد گرفته، شکل ثابت مبالغ از شده واریز

 :کلیدي واژگان

 اطلاعات بودن مربوط اعتماد، قابلیت مالی، زارشاتگ کیفیت بانکی، دار شناسه حساب
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 مقدمه-1-1

 در و نموده ایفا ها سازمان فعالیت گردش در مهمی بسیار نقش حسابداري، اطلاعاتی هاي  سیستم امروزه

 اساس بر اقتصادي تصمیمات زا بسیاري. دارند عهده بر اهمیت با اي وظیفه کشورها اقتصادي محیط مجموعه

 سهام فروش و خرید به بهادار اوراق مبادلات از اي عمده سهم و شده اتخاذ ها سیستم این از حاصل اطلاعات

 هرگونه. باشد حسابداري اطلاعات و ارقام تاثیر تحت تواند می خود نوبه به نیز آن که دارد اختصاص ها شرکت

 درك به ها درشرکت ذینفع گیرندگان تصمیم وسیع طیف بر حسابداري اتاطلاع اثرگذاري نحوه زمینه در تحقیق

 و سهامداران که آنجا از. میکند کمک آنها بهتر و بیشتر افشاي ضرورت و اطلاعات این نقش چگونگی از بهتر

 دو این رايب اتکا قابل و مربوط اطلاعات آوردن فراهم و اند مالی اطلاعات کننده استفاده اصلی گروه دو بستانکاران،

 اطلاعات کیفیت به توجه رود، می شمار به حسابداري اطلاعاتی هاي سیستم و مدیریت اصلی هاي دغدغه از گروه

 . )1391دارد (راس،  خاص ضرورتی گروه دو این براي شده تهیه

 موقع به و معتبر روشی به سازمانی برون افراد به مالی اطلاعات اثربخش انتقال مالی، گزارشگري اصلی نقش

 بنگاه سودآوري توان و عملکرد ارزیابی براي لازم اطلاعات ساختن فراهم آن عمده اهداف از یکی که است

 گذشته عملکرد ارزیابی که است نحوي به مالی اطلاعات ارائه هدف، این به دستیابی براي لازم شرط. است اقتصادي

 با اما. گردد واقع مؤثر اقتصادي بنگاه آتی هاي فعالیت بینی پیش و سودآوري توان سنجش در و سازد ممکن را

 کیفیت از ها شرکت که رسد می نظر به ها، شرکت مالی گزارشگري بر یکسان نظارتی سازوکارهاي وجود

 ایجاد باعث دیگري متعدد عوامل احتمالا که است  آن بیانگر امر این و نیستند برخوردار یکسانی مالی گزارشگري

 در مالی گزارشهاي صحت و دقت مالی، گزارشگري کیفیت.  شود می ها شرکت مالی گريگزارش کیفیت در تفاوت

 سرمایه نمودن آگاه منظور به انتظار، مورد نقدي هاي جریان خصوصا شرکت، عملیات به مربوط اطلاعات بیان

 مالی، اريحسابد استانداردهاي هیأت یک شماره مفهومی بیانیه طبق ).1391، ریاحی بلکوییباشد( می گذاران

 گیري تصمیم درانجام را بالقوه و بالفعل گذاران سرمایه که نماید فراهم سودمندي اطلاعات باید مالی گزارشگري

 مالی گزارشگري مالی، حسابداري استانداردهاي هیأت 37 شماره بیانیه طبق همچنین. نماید یاري منطقی هاي

 نقد وجوه قطعیت وعدم بندي زمان مبالغ، ارزیابی در را بالقوه و بالفعل گذاران سرمایه که کند می فراهم اطلاعاتی

 کیفیت براي شاخصی عنوان به تعهدي اقلام کیفیت گیري اندازه از عموما لذا. نماید می یاري آتی دریافتی

 اثر کاهش با را سود اطلاعاتی ارزش تعهدي، اقلام که دیدگاه این اساس بر شود، می استفاده مالی گزارشگري

 و نقدي هاي جریان از برآوردهایی تعهدي، اقلام همچنین. بخشد می بهبود نقدي هاي جریان در ناپایدار ناتنوسا

 . )1391هستند (جدیدي،  آتی هاي درآمد

 قانون که است واضح بنابراین. شود می مالی اطلاعات سودمندي ارتقاي سبب مالی گزارشگري کیفیت 

 است این نهایی اعتقاد زیرا هستند عقیده هم بیشتر، باکیفیت مالی زارشگريگ داشتن براي گذاران سرمایه و گذاران

 کیفیت که این به توجه با بنابراین. است اثرگذار سرمایه بازارهاي روي مستقیم طور به مالی گزارشگري کیفیت که

 کیفیت کلان، سطح در که گرفت نتیجه  توان می دارد سرمایه بازارهاي بر اهمیتی با تأثیر مالی گزارشگري
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 حسابهاي از استفاده تاثیر از این رو در این تحقیق به بررسی بررسی .است اقتصادي اثرات داراي مالی گزارشگري

 کرمان پرداخته شده است. شهر دولتی غیر موسسات مالی گزارشات کیفیت بر بانکی دار شناسه

 عنوان تحقیق-1-2

 کرمان شهر دولتی غیر موسسات مالی گزارشات کیفیت بر کیبان دار شناسه حسابهاي از استفاده تاثیر بررسی

 بیان مسئله-1-3

 در سهام صاحبان وحقوق وتعهدات دیون منابع، به مربوط مالی اطلاعات تلخیص حسابداري، اهداف از یکی

 وضعیت گزارش باشد می ذینفع واشخاص گذاران سرمایه وسایر سهام صاحبان به آن وارائه معین زمانی فواصل

 یک در منابع آن بر موجود ادعاهاي و اقتصادي منافع بر واحد آن حاکمیت تشریح مستلزم تجاري واحد یک لیما

 سنتی هاي مدل بین زیادي اختلاف اخیر هاي سال در ).1383ومقدم،  مشکی( "باشد می خاص زمانی مقطع

 توان می را اختلاف این علت است آمده بوجود حسابداري اطلاعات از کنندگان استفاده وانتظارات حسابداري

 روي بر بیشتر حسابداري سنتی هاي مدل دانست اطلاعات به دسترسی سرعت و اطلاعات آوري فن پیشرفت

 موقع به فقدان علت به حسابداري اطلاعات بودن مربوط که حالی در کنند، می تاکید اطلاعات اتکاي قابلیت

 استفاده انتظارات با تضاد در مالی هاي گزارش اي دوره هیتما پذیرفت باید همچنین است کاهش حال در اطلاعات

 مرادي( "قبل ماه ودو ماه یک نه است افتاده اتفاقی چه دیروز یا امروز بدانند خواهد می که است اطلاعات کنندگان

 ).5: 1393 بیات، و

 نمی نباشند اربرخورد وبروزي اتکا قابل وحسابداري مالی واحد از) بزرگ یا کوچک( واحداقتصادي اگر 

 درون افراد به صحیح اطلاعات ارایه عدم .دهد ارایه سازمانی وبرون سازمانی درون افراد به را مفیدي اطلاعات تواند

 پیش از اهداف به اقتصادي واحد صحیح هدایت و گیري تصمیم عدم باعث )گیرندگان تصمیم و مدیران( سازمانی

 وام گذاران، سرمایه مشتریان،( سازمانی برون افراد به صحیح عاتاطلا ارایه عدم همچنین و شود می شده تعیین

 جذب عدم باعث و مالی هاي صورت به اعتماد عدم نتیجه در و مالی صورتهاي شفافیت عدم باعث )دهندگان

 براي مهم امري اطلاعات در صحت رعایت اینرو از شود می سهامداران از تعدادزیادي دادن دست از و کافی سرمایه

 .باشد می اقتصادي واحدهاي حیات امهاد

 مثلاً . آیند نمی شمار به بینی پیش ومعیارهاي ارزیابی معیارهاي مالی، حسابداري هاي گیري اندازه از بسیاري

 می بدست را ارقامی ،LIFO  روش به موجودیها وارزشیابی تاریخی شده تمام بهاي مبناي بر استهلاك هزینه محاسبه

 وارزشیابی محاسبه نظیر هایی گیري اندازه حسابداري، محققین از برخی. نیستند قیقیح صفات معرف که دهند

 نوعی محاسبات این. اند نامیده حسابداري محاسبه گیري، اندازه جاي به را LIFO و FIFO هاي معیار با موجودیها

 ). اندازه12: 1392شباهنگ، . (شود می محسوب حقیقی هاي پدیده یا صفات گیري اندازه وتخمین سازي شبیه

 نزدیکتر عینیت اصل رعایت و حقیقت به اما است بر زمان بسیار ویژه شناسایی روش طریق از ها موجودي گیري

 است.
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 می خود محصولات فروش براي جدید هاي بازار کردن پیدا جهت در اقتصادي واحد هر که تلاشی طرفی از

. دهد می سوق بیشتر حسابداري امور حجم نتیجه در و بیشتر هاي فروش سمت به اورا موفقیت صورت در کند،

 با ها داده افزایش رغم علی که داشته برآن را وحسابداران مالی مدیران حسابداري، امور حجم افزایش با همگام

 ورعایت قابلیت اعتماد اطلاعات با بموقع اطلاعات ارائه با اطلاعات بودن مربوط دررعایت سعی تدابیري اندیشیدن

 است راهکاري ارائه بدنبال تحقیق این رو این از .کنند عینیت اصل یا تأیید قابلیت نهایت ودر اطلاعات حتحفظ ص

 انتقال سرعت افزایش طریق از اطلاعات بودن مربوط حسابداري، افزایش درامر تسهیل ها، داده حجم باافزایش که

 وافزایش اشتباهات وکاهش اطلاعات صحت افزایش طریق از اعتماد به اطلاعات حسابداري افزایش اطلاعات،

 .باشد داشته بهمراه را برآورد کاهش طریق از اطلاعات در عینیت

 اهمیت و ضرورت تحقیق-1-4

 داشته اختیار در را تري بیشتر ومربوط اطلاعات که است برنده وکسی است اطلاعات دنیاي امروز دنیاي

 در حیاتی نقشی اطلاعات به دسترسی شود اشتباه هاي گیري تصمیم موجب تواند می مسئله این به توجهی بی باشد

 از موقع به آگاهی است ضروري مدیران براي چه آن دارد اقتصادي هاي گیري وتصمیم ها شرکت پایدار توسعه

 آمده بوجود هاي فرصت از برداري بهره براي به موقع هاي گیري وتصمیم مشکلات به یدگیرس شرکت، رخدادهاي

 صورتهاي بهنگام ارقام وارائه تهیه معناي به بودن موقع به مالی، حسابداري در"). 5: 1393 بیات، و مرادي( "است

 می سال آخر همچنین و ماهه شش ماهه، سه هاي دوره پایان در )هاست گیري اندازه از بسیاري تجمیع که( یمال

 اطلاعات تهیه. گیرد قرار تعارض در طلاعاتا تهیه هزینه با تواند می اطلاعات موقع به تهیه موارد، اغلب در. باشد

 مستلزم تر موقع به معیارهاي ارائه وهمچنین تر ودقیق تر صحیح هاي گیري اندازه. است هزینه صرف مستلزم

 لحاظ استانداردها تدوین در باید اطلاعات تهیه وهزینه اطلاعات بودن موقع به این، بنابر. است بیشتر منابع مصرف

 هستیم. هزینه حداقل با اطلاعات ارائه سرعت افزایش بدنبال تحقیق این در ).12: 1392 شباهنگ،(".شود

 معمولاً  " دارد سازمانی وبرون درون کنندگان استفاده براي زیادي بسیار اهمیت شرکت یک نقدینگی میزان

 موسسه آوري سود از بیش واحد آن طلبکاران براي هایش بدهی موقع به پرداخت باز در تجاري واحد یک توانایی

. شد خواهد زیاد نیز بانکی هاي تراکنش طبیعتاً فروش حجم افزایش ). با123: 1383مقدم،  و مشکی( "دارد اهمیت

 گاهاً  که است شده دیده که است بوده ضروري و لازم امري باز دیر از بانکی گیري مغایرت نقدینگی، نقش توجه با

 از بسیاري دید از طرفی از .کند می مشغول خود به را ارانحسابد وقت از متعددي روزهاي ویا ها ساعت

 بودن صحیح صورت در .باشد می دفاتر در بانک حساب مانده ترازنامه، یک اطلاعات صحت ملاك حسابرسان،

 زیاد احتمال به... و سود فروش، بستانکاران، بدهکاران، همچون ها مانده از بسیاري دفاتر در بانک حساب مانده

 هاي تراکنش افزایش با بطوریکه بود خواهیم مشکل این حل براي روشی جستجوي در تحقیق این در .است درست

 اطلاعات صحت وافزایش باشند نداشته مغایرت بانک در شرکت حساب مانده با دفاتر در بانک حساب مانده بانکی

 باشد. داشته بهمراه را
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 شده تمام وبهاي موجودیها ارزشیابی اند، مشابه جهات جمیع از که انتفاعی واحد دو کنید فرض" طرفی از

 مثلاً  روشهاي در آمده بدست ارزشهاي که است بدیهی. دهند انجام متفاوت هاي روش با را خود رفته فروش کالاي

FIFO یا LIFO ًدر مختلف هاي روش گیري بکار .باشند می صحیح خود جاي در دو هر اما متفاوت کاملا 

 :دارد زیر شرح به اقتصادي هاي پدیده وسایر سود محاسبه بر واقعی آثاري حسابداري،

 انتفاعی واحد مالیاتی بدهی مبلغ بر اثر -1

 .گذارد می تأثیر مدیران ومزایاي حقوق بر خود نوبه به که مدیریت عملکرد ارزیابی بر اثر -2

 ربهادا اوراق بورس در انتفاعی واحد سهام وقیمت توزیع قابل سهام سود بر اثر -3

 ).2: 1392(شباهنگ،  مالی تأمین هزینه بر تأثیر آن تبع وبه انتفاعی واحد اعتبار بر اثر -4

 این از که کند محاسبه را شده تمام بهاي ویژه شناسایی روش طریق از که هستیم روشی بدنبال تحقیق این در

 شویم. تر نزدیک عینیت اصل به طریق

 اهداف تحقیق-1-5

 اصلی هدف-1-5-1

 غیر مالی موسسات گزارشات کیفیت افزایش بر داربانکی شناسه حسابهاي از توصیف تاثیر استفاده شناخت و

 کرمان شهر دولتی

 فرعی هاي هدف-1-5-2

مالی  اطلاعات مربوط بودن افزایش بر داربانکی شناسه حسابهاي از شناخت و توصیف تاثیر استفاده .1

 کرمان شهر دولتی غیر موسسات

 مالی قابلیت اعتماد به گزارشات افزایش بر داربانکی شناسه ازحسابهاي تاثیر استفاده شناخت و توصیف .2

 کرمان شهر دولتی غیر موسسات

 تحقیق فرضیه هاي-1-6

 اصلی فرضیه-1-6-1

 .دارد تاثیر مالی گزارشات کیفیت افزایش بر داربانکی شناسه حسابهاي از استفاده

 فرعی هاي فرضیه-1-6-2

 رعایت که هستند هایی مولفه داراي حسابداري اطلاعات کیفی هاي ویژگی حسابداري يتئور کتاب طبق بر

 فرعی فرضیه دو اصلی به فرضیه بنابراین هستند موثر حسابداري اطلاعات کیفی افزایش بردن بالا در آنها از کدام هر

 با را حسابداري اطلاعات یکیف هاي ویژگی هاي مولفه از یکی ارتباط زیر فرضیه دو از یک هر که شود می تقسیم

 :اند کرده بررسی بانکی دار شناسه حسابهاي

 .معنی داري دارد مالی تاثیر اطلاعات مربوط بودن افزایش بر داربانکی شناسه حسابهاي از استفاده .1

 .دارد تاثیر معنی داري مالی قابلیت اعتماد به گزارشات افزایش بر داربانکی شناسه ازحسابهاي استفاده .2


